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MOTIVOS DE REQUERIMIENTO DE SUBSANACION

ACREDITACION DEL NUMERO DE TRABAJADORES

15.12 La consulta de oficio no acredita el nimero de trabajadores de la entidad

solicitante de la ayuda y no ha aportado documentacion que permita validar el requisito.

La consulta de oficio del nimero de empleados a la Seguridad Social indica que la entidad
solicitante de la ayuda no se encuentra comprendida en el Segmento de beneficiarios para el
que solicita la ayuda, y no ha aportado documentacién que permita validar el requisito, lo que
contraviene lo establecido en el articulo 7.2 de la Orden ETD/1498/2021, de 29 de diciembre y
el apartado segundo de la Convocatoria.

Para subsanar este requisito, se deber4 aportar:

¢ El Informe de plantilla media de trabajadores en situacién de alta, emitido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, por cada cédigo de cuenta de cotizacién que
tenga dado de alta la entidad solicitante, correspondiente al Gltimo ejercicio natural
cerrado con respecto a la fecha de solicitud de la ayuda.

En el caso en el que el solicitante no haya tenido trabajadores en situacién de alta en el
dltimo ejercicio natural cerrado anterior a la fecha de presentacién de la solicitud de la
ayuda debera aportar el certificado de la no inscripcién como empresario dentro
del sistema de la Seguridad Social.

En el caso de que la entidad solicitante de la ayuda se haya constituido durante
el altimo ejercicio natural cerrado con respecto a la fecha de solicitud de la
ayuda, deberd presentar el Informe de plantilla media de trabajadores en situacién de
alta, emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, por cada cédigo de cuenta
de cotizacién que tenga dado de alta la entidad solicitante, correspondiente al periodo
de 12 meses desde su fecha de constitucién. Si desde su fecha de constitucién hasta
la fecha de solicitud de la ayuda han transcurrido menos de 12 meses, debera
aportar el Informe de plantilla media de trabajadores en situacién de alta,
emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, por cada cddigo de
cuenta de cotizacidon que tenga dado de alta la entidad solicitante, comprendido
entre su fecha de constitucion y la fecha de presentacion de la solicitud de la
ayuda.

e Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos en la Seguridad Social
(RETA) o Alta en el Régimen que le sea de aplicacion de los auténomos
declarados en el formulario de solicitud, en el que se pueda comprobar la
vinculacién entre la empresa solicitante y el auténomo declarado en el formulario
como parte de su plantilla de trabajadores. Por ejemplo, Modelo TA-0521 de la
Seguridad Social, Resolucién sobre reconocimiento de alta en el RETA o equivalente.

e Una ndémina o factura de los autonomos declarados en el formulario de solicitud,
de alguno de los meses del ultimo ejercicio natural anterior a la fecha de
solicitud de la ayuda, o bien el “Certificado de retenciones de Retenciones e



Financiade por la Union Europea ;ﬁ- commo R G o] d T : , KIT 5,72 %g
NextGenerationEU b N Bl o = re Ces ¥ Reslliencia -k DIGITAL |d|g|tal iJ

ingresos a Cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas” del afio
anterior al de presentacion de solicitud del auténomo declarado en el
formulario.

En la “Guia de consulta de plantilla media en la Seguridad Social”, recogida en el apartado
de “Guias” de la Convocatoria publicada en la Sede Electronica de Red.es encontrard
informacién adicional para obtener el Informe que se requiere.



